Priloha ¢. 2 Stanovy Eurdpskeho zoskupenia tizemnej spoluprace Vihorlat

s ru¢enim obmedzenym

STANOVY

EUROPSKEHO ZOSKUPENIA UZEMNEJ SPOLUPRACE

VIHORLAT
S RUCENIM OBMEDZENYM

Preambula

Signatari, v zaujme ulahcenia a podpory uzemnej spoluprace, odvolavajic sa na:

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1082/2006 z 5. jula 2006 o Europskom
zoskupeni uzemnej spoluprace (EZUS) v platnom zneni (d’alej len ,,Nariadenie (EU)*);
Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 90/2008 Z. z. o eurépskom zoskupeni
uzemnej spoluprice a o doplneni zédkona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni
neskorsich predpisov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Zakon*);

Dohodu medzi Vladou Slovenskej republiky a Kabinetom ministrov Ukrajiny
o cezhranicnej spolupraci zo dia 5. decembra 2000, ktord nadobudla platnost’
29. janudra 2001 (Oznamenie MZV SR €. 172/2001 Z. z.);

Zakon Ukrajiny €. 3668-1X ,,0 medzinarodnej izemnej spolupraci Ukrajiny*;

Zakon Ukrajiny €. 280/97-VR ,,0 miestnej samosprave na Ukrajine*;

Dohodu o spolupraci medzi Zakarpatskou oblastnou radou a PreSovskym samospravnym
krajom zo dia 30. maja 2023;

Memorandum o spolupraci medzi Zakarpatskou oblastnou radou (Ukrajina)
a PreSovskym samospravnym krajom (Slovenska republika) zo diia 9. maja 2024;

sa rozhodli zalozit Eurdpske zoskupenie Uzemnej spoluprace Vihorlat s rucenim
obmedzenym (d’alej len ,,Zoskupenie*) na zdklade Dohovoru o zaloZeni Eurdpskeho
zoskupenia uzemnej spoluprace Vihorlat s ru¢enim obmedzenym (d’alej len ,,Dohovor®),
ktory je neoddelite'nou stcastou tychto Stanov, a schvalit’ Stanovy nasledovne:



Kapitola I
NAZOV A SIDLO ZOSKUPENIA

Clanok 1

. Uplny oficialny nidzov Zoskupenia v slovenskom jazyku je nasledovny: Eurépske
zoskupenie uzemnej spoluprace Vihorlat s ru¢enim obmedzenym a skrateny nazov
Zoskupenia v slovenskom jazyku je: EZUS Vihorlat s r. o.

. Uplny oficialny nazov Zoskupenia v ukrajinskom jazyku je nasledovny: €Bpomneiicbke
o0'eTHAHHS ~ TEPUTOPIATBHOTO  CHIBpOOITHHIITBA  Biropmar 3 00OMEXEHOIO
BIJIMOBIIANILHICTIO a skrateny nazov Zoskupenia v ukrajinskom jazyku je: TOB €OTC
Biropnar.

. Uplny oficidlny nazov Zoskupenia v anglickom jazyku je nasledovny: European
Grouping of Territorial Cooperation Vihorlat with limited liability a skrateny nazov
Zoskupenia v anglickom jazyku je: EGTC Vihorlat Ltd.

. Sidlom Zoskupenia je Levocska 1, 080 01 PresSov, Slovenska republika.

Kapitola II
CLENSTVO V ZOSKUPENI

Clanok 2

. Zakladajicimi ¢lenmi Zoskupenia st:

a) PreSovsky samospravny kraj so sidlom: Namestie mieru 2, 080 01 PreSov, Slovenska
republika, ICO: 37 870 475;

b) Kosicky samospravny kraj so sidlom: Namestie Maratonu mieru 1, 042 66 KosSice,
Slovenska republika, ICO: 35 541 016;

c) Zakarpatskd oblastnd rada so sidlom: Narodné namestie 4, Uzhorod, Zakarpatska
oblast’, 88000, Ukrajina, EDRPOU: 25 435 963.

. Clenstvo zakladajucich ¢lenov v Zoskupeni vznika sa¢asne so vznikom Zoskupenia.

Clanok 3

. Clenmi Zoskupenia sa mozu stat’ aj iné subjekty, ktoré spifiaju predpoklady stanovené
v Nariadeni (EU), pravnych predpisoch Slovenskej republiky, Dohovore a tychto
Stanovach Zoskupenia.

. Subjekty, ktoré maji zaujem o €lenstvo v Zoskupeni podavaju pisomny navrh na prijatie
medzi ¢lenov, ktory adresuji Zoskupeniu.

. Rozhodnutie o prijati novych €lenov prijima Zhromazdenie Zoskupenia. Zhromazdenie
prijme rozhodnutie formou uznesenia.

. Néavrh na registraciu nového ¢lena do Registra eurdpskych zoskupeni izemnej spoluprace
(dalej len ,register*) vedeného Registrovym uradom na Uzemi Statu sidla Zoskupenia
podava riaditel’ Zoskupenia na zaklade prijatého uznesenia Zhromazdenia Zoskupenia.
Registrovym uradom je v tomto pripade Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja
a informatizacie Slovenskej republiky (d’alej len ,,Registrovy trad®).

. Clenstvo v Zoskupeni vzniké zapisom ¢lena do registra vedeného Registrovym aradom.

Clanok 4

. Clenstvo v Zoskupeni zanika:

a) v pripade zaniku Zoskupenia;

b) zdnikom ¢lena Zoskupenia;

¢) vymazom ¢lena Zoskupenia z registra vedeného Registrovym tradom z dévodov
stanovenych v odseku 2 tohto ¢lanku Stanov.



. Registrovy urad vykona vymaz clena Zoskupenia z registra na navrh riaditela
Zoskupenia, ak:

a) zanikne Clen Zoskupenia;

b) Zhromazdenie rozhodne o jeho vyluceni;

¢) ¢len Zoskupenia poziadal o ukoncenie Clenstva v Zoskupeni.

. 'V pripade zaniku clenstva ktoréhokol'vek clena v Zoskupeni sa jeho udaje vymazi
zo zoznamu Clenov a k zneniu Dohovoru sa pripoji aktualizovany zoznam clenov
Zoskupenia ako Priloha.

. Kazdy ¢len Zoskupenia mdze poziadat’ o ukoncenie Clenstva v Zoskupeni na zaklade nim
predlozenej pisomnej ziadosti o ukoncenie Clenstva v Zoskupeni (dalej len ,,ziadost™).

. Ziadost’ o ukonéenie ¢lenstva v Zoskupeni sa podava riaditelovi Zoskupenia najneskor
do 30. juna daného roka.

. Vymaz ¢lena Zoskupenia z registra sa realizuje vzdy len k 31. decembru roka, v ktorom
bola podand ziadost’ o ukoncenie ¢lenstva v zmysle odseku 5 tohto ¢lanku Stanov.

. Podmienkou ukoncenia ¢lenstva v Zoskupeni je povinnost’ splnit’ vSetky svoje zavizky
voci Zoskupeniu ku diiu vymazu ¢lena Zoskupenia z registra vedeného Registrovym
uradom na Gzemi Statu sidla Zoskupenia. Néarok na zaplatenie tychto zdvizkov nezanika
ani po ukonceni ¢lenstva v Zoskupeni. Uhradené ¢lenské prispevky sa nevracaji.

Clanok 5

. Clen Zoskupenia moZe byt’ pre vazne a/alebo opakujuce sa porusenie svojich povinnosti
vyplyvajucich zjeho cClenstva v Zoskupeni vyluceny rozhodnutim Zhromazdenia
zo Zoskupenia. Za vazne poruSenie sa povazuje ¢innost alebo spravanie Clena, ktoré
ohrozuje alebo poskodzuje dosiahnutie ciel’a a plnenie uloh Zoskupenia.

. V pripade, ak ¢len nesplni svoje povinnosti vyplyvajuce mu z Dohovoru a zo Stanov
Zoskupenia, bude mu dorucena pisomna vyzva so stanovenim primeranej lehoty na
napravu. O zaslani vyzvy na népravu, ako aj o naslednom rozhodnuti o vyluceni ¢lena
zo Zoskupenia v pripade pretrvavajuceho poruSenia, rozhoduje Zhromazdenie.

. Navrh na vyltcenie ¢lena Zoskupenia moze podat’ ktorykol'vek iny ¢len Zoskupenia, ale
vzdy len s uvedenim dovodu, ktory nasledne posudi a preskima Zhromazdenie.

. Clen Zoskupenia, na ktorého bol podany navrh na vyli¢enie, ma pravo sa k navrhu
vyjadrit’ pocas najblizS§ieho zasadnutia ZhromaZzdenia, ktoré sa uskuto¢ni po doruceni
tohto navrhu.

. O vyluceni ¢lena zo Zoskupenia rozhoduje Zhromazdenie formou uznesenia.

Kapitola III
PRAVA A POVINNOSTI CLENOV ZOSKUPENIA

Clanok 6

. Clenovia Zoskupenia vykonavaju svoje prava a povinnosti a konaju prostrednictvom

svojich zastupcov, ktorymi su Statutdrne organy c¢lenov, v osobitnych pripadoch

prostrednictvom 0s0b, ktoré na tento ucel splnomocnili.

. Clenovia Zoskupenia maji pravo:

a) navrhovat’ a odvolavat’ zadstupcov do organov Zoskupenia;

b) volit’ a byt voleni do organov Zoskupenia;

c¢) predkladat’ navrhy tykajuce sa ¢innosti Zoskupenia jeho organom;

d) zucastinovat’ sa na zasadnutiach Zhromazdenia;

e) nahliadat’ do vSetkych dokumentov Zoskupenia, vratane zéapisnic zo zasadnuti
Zhromazdenia, uzneseni Zhromazdenia, sprav o cinnosti Zoskupenia a inych
finanénych dokladov Zoskupenia.



. Clenovia Zoskupenia maji povinnost’:

a) riadit’ sa ustanoveniami Stanov a Dohovoru pri plneni tloh Zoskupenia;

b) aktivne sa podielat’ na realizécii ciel'ov a uloh Zoskupenia;

c) zaplatit' finan¢ny vklad a platit’ ¢lenské prispevky v stulade s ¢lankom 18 tychto
Stanov;

d) dbat’ o dobré meno Zoskupenia.

Kapitola IV
UZEMNA POSOBNOST ZOSKUPENIA

Clanok 7

. Uzemie, na ktorom Zoskupenie realizuje svoju ¢innost, zahfiia:
a) v Slovenskej republike: PreSovsky kraj a Kosicky kraj;

b) na Ukrajine: Zakarpatsku oblast’.

] ] Kapitola V|
ORGANY A PRAVOMOCI ORGANOV ZOSKUPENIA

Clanok 8

. Orgénmi Zoskupenia su:

a) Zhromazdenie;

b) Riaditel’;

c¢) Dozorné rada;

d) Spolo¢ny sekretariat.

. Na zéklade poziadavky ktoréhokol'vek ¢lena, v sulade s ustanoveniami Nariadenia (EU)
a Zakona, sa mozu vytvorit dalSie organy Zoskupenia, ak si to vyZziada potreba
zabezpecenia efektivnejSieho vykonu tuloh Zoskupenia. O zriadeni d’alSich organov
Zoskupenia a vzniku funkcie d’alSich predstavitelov orgdnov Zoskupenia rozhoduje
Zhromazdenie.

. Funkcia predsedu, podpredsedu, ¢lenov Zhromazdenia a ¢lenov Dozornej rady st
vykonavané bezodplatne.

. Na ¢lenov ZhromaZdenia, riaditela a ¢lenov Dozornej rady sa vztahuje ustanovenie
o zakaze konkurencie v stilade s § 23 Zékona, v zmysle ktoré¢ho nesmu vo vlastnom mene
alebo na vlastny ucet uzatvarat’ obchody, ktoré stivisia s ¢innost'ou Zoskupenia a/alebo
sprostredktivat’ pre iné osoby obchodné aktivity Zoskupenia.

ZhromaZzdenie
Clanok 9

. Zhromazdenie je najvyS$Sim organom Zoskupenia, ktoré sa sklada zo zastupcov vSetkych

¢lenov Zoskupenia.

. Zhromazdenie Zoskupenia ma troch ¢lenov, po jednom zastupcovi za kazdého clena

Zoskupenia. Clenov Zoskupenia zastupuji predsedovia regionalnych samosprav.

. Pravomoci Zhromazdenia:

a) schvalovanie zmien a doplneni Dohovoru;

b) rozhodovanie o zmenach v Stanovach okrem ustanoveni, ktoré si ¢lenovia Zoskupenia
vyhradili v Dohovore;

¢) rozhodovanie o zakladnych a strategickych smeroch ¢innosti Zoskupenia a tlohach
Zoskupenia pre budtce obdobie;

d) schvalovanie vysky sthrnného ¢lenského prispevku;

e) schval'ovanie rozpoctu Zoskupenia;



W

f) schvalovanie u¢tovnej zavierky a vyro¢nej spravy Zoskupenia;

g) rozhodovanie o pouziti zisku alebo spdsobe vyrovnania straty najneskor do skoncenia
nasledujiceho uctovného obdobia;

h) rozhodovanie o prijati nového ¢lena Zoskupenia;

1) rozhodovanie o vyske ¢lenského prispevku nového ¢lena Zoskupenia;

j) rozhodovanie o vyluceni ¢lena, ak to neohrozuje fungovanie Zoskupenia;

k) vol'ba a odvolanie riaditel'a a urcenie vysky jeho platu;

1) rozhodovanie o obmedzeni prava riaditel’a konat’ v mene Zoskupenia;

m)vol'ba a odvolanie ¢lenov Dozornej rady;

n) schvalovanie a odvolanie nezavislého externého auditora;

0) vymenovanie a odvolanie likvidatora;

p) schval'ovanie organizac¢nej Struktiry Zoskupenia;

q) schvalovanie poctu zamestnancov Spolocného sekretaridtu na néavrh riaditela
Zoskupenia a ich mzdovych nakladov;

r) rozhodovanie o ro¢nom rozpocte Spolo¢ného sekretaritu;

s) rozhodovanie o zriadeni dalSicho pracoviska Spolo¢ného sekretariatu na néavrh
riaditel’a, resp. ktoréhokol'vek ¢lena Zoskupenia;

t) rozhodovanie o zriadeni d’alSich organov a organiza¢nych tutvarov a poradnych
organov Zoskupenia;

u) schvalovanie organizacného poriadku, rokovacieho poriadku a inych smernic
Zoskupenia;

v) rozhodovanie o uplatneni narokov na nahradu Skody vo vnutornych a vonkajsich
pravnych vzt'ahoch Zoskupenia;

w)rozhodovanie o zruseni Zoskupenia;

x) rozhodovanie o ndvrhoch na zmeny zapisovanych udajov v registri;

y) schvalovanie zaviazku Zoskupenia presahujuceho limit 10 000 eur (slovom:
desat'tisic eur/00);

z) schvalovanie prijatia alebo poskytnutia po6zicky a tveru, pri prevzati rucitel'skych
zavazkov, pri vstupovani do projektov a pri prijimani zamestnancov;

aa) schvalovanie nakladania s majetkom Zoskupenia;

bb) schvalovanie nadobudnutia, prevodu, zatazenia nehnutel'ného majetku
Zoskupenia;

cc) vSetky ostatné zaleZitosti, ktoré Zhromazdenie ur¢i do svojej kompetencie

v sulade s platnymi pravnymi predpismi Statu sidla Zoskupenia.

. Zhromazdenie si voli zo svojich ¢lenov predsedu a podpredsedu Zhromazdenia, ktory

zastupuje predsedu Zhromazdenia v pripade jeho nepritomnosti.

. Zhromazdenie voli predsedu a podpredsedu Zhromazdenia na patrocné volebné obdobie.
. Predseda ZhromaZdenia spolupracuje s riaditel'om Zoskupenia a v mene Zoskupenia plni

voci riaditelovi Zoskupenia povinnosti zamestnavatela.

. Pravomoci predsedu st najmaé:

a) v mene ZhromaZzdenia uzatvara zmluvu upravujicu pravny vztah riaditel’a
a Zoskupenia, na zaklade ktorého riaditel’ vykonava svoju funkciu, a rozhoduje o jej
obsahu;

b) ak funkcia riaditel'a zanikne, do zvolenia nového riaditel’a riadi Zoskupenie v plnom
rozsahu posobnosti riaditel’a;

¢) v zaujme prehibenia odbornej prace Zoskupenia rozvija spolupracu s medzinarodnymi
instituciami a inStituciami Statu sidla Zoskupenia.

. Povinnosti predsedu st najma:

a) pripravuje, zvolava a riadi zasadnutia Zhromazdenia;
b) vykonéva tlohy, ktoré mu Zhromazdenie deleguje;



c¢) zabezpecuje kontrolu uzneseni Zhromazdenia;

d) podpisuje uznesenia Zhromazdenia;

e) predklada navrh na volbu, resp. odvolanie riaditel’a;

f) predklada navrh na prijatie nového ¢lena Zoskupenia;

g) predkladd navrh na zriadenie alebo zruSenie organov, organizaénych utvarov
alebo poradnych orgédnov Zoskupenia.

9. Pravomoci podpredsedu su najmaé:

a) v plnej miere zastupuje predsedu v pripade jeho nepritomnosti;

b) v zaujme prehibenia odbornej prace Zoskupenia a po dohode s predsedom iniciuje
a rozvija spoluprdcu s medzinarodnymi inStiticiami a inStitGciami Statu sidla
Zoskupenia.

10. Povinnosti podpredsedu st najma:

a) vykonava ulohy, ktor¢ deleguje do jeho kompetencie Zhromazdenie;

b) spolupracuje s predsedom na riadeni Zhromazdenia, poskytuje mu potrebnu suc¢innost’;

c) spolupracuje s predsedom Zhromazdenia na zabezpeceni kontroly plnenia uzneseni
Zhromazdenia;

d) v pripade nepritomnosti predsedu Zhromazdenia st povinnosti podpredsedu totozné
s povinnost'ami predsedu.

11. Vykon funkcie predsedu a/alebo podpredsedu Zhromazdenia zanika:

a) uplynutim jeho funkéného obdobia;

b) vzdanim sa funkcie pisomnym ozndmenim, ktoré nadobudne u¢innost’ diilom konania
najblizSieho Zhromazdenia Zoskupenia;

c¢) odvolanim z funkcie v pripadoch uvedenych v odseku 12 tohto ¢lanku;

d) smrt'ou alebo vyhlasenim za mrtveho;

e) diom zédniku funkcie Statutarneho organu ¢lena;

f) zanikom ¢lena Zoskupenia;

g) zanikom Zoskupenia.

12. ZhromaZzdenie moze predsedu, resp. podpredsedu odvolat’ z funkcie v pripade, ak:

a) je jeho konanie v rozpore s ustanoveniami Nariadenia (EU), Zakona, Dohovoru
a tychto Stanov, resp. inych prislusnych pravnych predpisov Statu sidla Zoskupenia;

b) viac ako Sest’ po sebe nasledujucich mesiacov nevykonava svoju funkciu, alebo ak je
zo zdravotnych dévodov dlhodobo neschopny na vykon tejto funkcie podl'a odborného
lekéarskeho nalezu.

13. V pripade, ak nastane situacia podl'a odseku 12 pism. a) az b), odvolanie moze iniciovat’
ktorykol'vek ¢len Zoskupenia alebo Dozorn4 rada.

14. V pripade zaniku funkcie predsedu vykonava tato funkciu podpredseda do najblizSieho
zasadnutia Zhromazdenia.

15. V pripade vzniku situdcie podla odseku 11 pism. d) alebo €) tohto ¢lanku sa novym
predsedom, resp. podpredsedom ZhromaZzdenia stdva novy zéstupca ¢lena Zoskupenia.
16. V pripade sucasného zaniku funkcie predsedu a podpredsedu Zhromazdenia, zastupuje
v nevyhnutnych a relevantnych zaleZitostiach funkciu predsedu ostavajici zastupca ¢lena

Zhromazdenia do najblizSieho zasadnutia ZhromaZdenia.

17. V pripade zaniku funkcie predsedu a podpredsedu ostdvajici zastupca clena
Zhromazdenia zvold zasadnutie Zhromazdenia do Sestdesiatich kalendarnych dni od
zaniku funkcie predsedu a podpredsedu Zhromazdenia. ZhromaZzdenie zvoli nového
predsedu a podpredsedu ZhromaZdenia Zoskupenia na zostdvajuce funkcéné obdobie,
v pripade oddvodnenosti na nové funkéné obdobie.



9.

Zasadnutia ZhromazZdenia
Clanok 9a

. Zhromazdenie sa zvolava podl'a potreby, avSak miniméalne raz rocne (riadne zasadnutie).

Zasadnutia pripravuje, riadi a zvoldva predseda Zhromazdenia. Z iniciativy predsedu,
riaditel'a Zoskupenia, ¢lena Dozornej rady alebo ¢lenov Zoskupenia moze predseda
Zhromazdenia, ak si to vyzaduje zaujem Zoskupenia, zvolat aj d’alSie zasadnutie
Zhromazdenia.

. 'V odovodnenych pripadoch sa moze zasadnutie Zhromazdenia konat’ v online rezime

s vyuzitim prostriedkov elektronickej komunikacie, pripadne hybridnou formou. Pravidla
tykajlice sa organizacie a priebehu zasadnutia v takomto rezime st rovnaké, ako v pripade
zasadnuti s osobnou ucast’ou.

Clenov na zasadnutie Zhromazdenia pozyva jeho predseda elektronickou formou
s uvedenim miesta a terminu konania rokovania, ako aj programu, s prislusSnymi
podkladmi k jednotlivym bodom programu. Medzi odoslanim pozvanky a diiom konania
zasadnutia ZhromaZzdenia musi uplynut’ najmenej 14 kalendarnych dni.

. Zhromazdenie Zoskupenia je uzndSaniaschopné, ak su pritomni vSetci c¢lenovia

Zhromazdenia.

V pripade, ak nie je Zhromazdenie uznaSaniaschopné, predseda je povinny zvolat’ nové
zasadnutie Zhromazdenia s terminom konania najneskor do 30 kalendarnych dni odo dna
posledného zasadnutia Zhromazdenia.

. 'V rdmci rozhodovacieho procesu sa ¢lenovia Zhromazdenia vzdy usiluju o dosiahnutie

spolocného sthlasného stanoviska vsetkych clenov. V pripade, ak v rozhodovacom
procese nedojde k prijatiu rozhodnutia, predmetny bod programu sa presunie na
mimoriadne zasadnutie Zhromazdenia. Mimoriadne zasadnutie Zhromazdenia zvola
predseda do 14 kalenddrnych dni odo diia konania posledného zasadnutia Zhromazdenia.
Miesto a termin konania mimoriadneho zasadnutia Zhromazdenia sa uvedie v pozvanke.
Na mimoriadnom zasadnuti Zhromazdenia sa prerokuju vylucne tie body programu, ktoré
boli podnetom na jeho zvolanie. Na mimoriadnych zasadnutiach ZhromaZzdenia prebieha
hlasovanie rovnakym spdsobom ako pocas riadnych zasadnuti ZhromaZdenia.
Rozhodnutia sa prijimajt len v pripade, ak sa dosiahol konsenzus.

. Predseda Zhromazdenia z vlastnej iniciativy alebo na zaklade odovodnenej Ziadosti ¢lena

Zhromazdenia, riaditel’a alebo ¢lena Dozornej rady moze rozhodnit’ o zacati pisomného
postupu pre prijatie rozhodnutia hlasovanim ,,per rollam*. Pisomné hlasovanie prebieha
elektronicky. Podklady potrebné na prijatie rozhodnutia ¢lenov Zhromazdenia v rdmci
pisomného hlasovania zasiela predseda ZhromaZzdenia elektronickou posStou spolu
s informéciou o zacati a ukonceni hlasovania ,,per rollam*. Kazdy ¢len ZhromaZdenia
musi oznamit’ svoje hlasovanie predsedovi najneskoér do 7 kalendarnych dni odo dia
zacatia pisomného hlasovania. Ak ¢len Zhromazdenia neodpovie alebo nezasle svoj hlas
v stanovenej lehote, povazuje sa to za jeho neucast’ na hlasovani. Hlasovanie prebieha
spOsobom uvedenia odpovede ,,za* alebo ,,proti““. Rozhodnutia sa prijimaju len v pripade,
ak sa dosiahol spolo¢ny konsenzus. Vysledok hlasovania ¢lenov Zhromazdenia oznami
predseda Zhromazdenia elektronicky najneskér do 3 kalendarnych dni od ukoncenia
hlasovania.

. Clena Zoskupenia zastupuje na Zhromazdeni jeho Statutdrny organ, resp. nim

splnomocnena osoba; plnd moc musi byt pisomna. Splnomocnencom nemodZe byt
predseda Zhromazdenia, podpredseda ZhromaZzdenia, riaditel’ Zoskupenia, zamestnanec
Sekretariatu ani ¢len Dozornej rady.

V oddvodnenych pripadoch a po predchadzajucej dohode ¢lenov ZhromaZzdenia sa mo6zu
uvedené terminy zmenit'.

10. Prvé zasadnutie Zhromazdenia zvolava PreSovsky samospravny kraj.
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Prijimanie uzneseni Zhromazdenia
Clanok 9b

. Kazdy zakladajaci ¢len Zhromazdenia ma jeden hlas. Vstupom nového Clena, resp.

novych ¢lenov Zhromazdenie upravi toto ustanovenie.

. Zhromazdenie svoje rozhodnutia prijima vyluéne Kkonsenzudlnym spdésobom

(jednomysel'ne) vsetkych ¢lenov, a to formou uzneseni.

. Uznesenie Zhromazdenia podpisuje predseda Zhromazdenia do 7 kalendarnych dni od

jeho schvélenia, pricom sa vyhotovi v pisomnej podobe pre evidenéné ucely, ako aj
v elektronickej podobe. Uznesenie nadobtida u¢innost’ dilom jeho podpisu predsedom
Zhromazdenia.

. Uznesenia Zhromazdenia sa dorucuju ¢lenom a d’al§$im osobam s rokovacim pravom,

ktoré sa zcastnili zasadnutia, a to elektronicky do 10 kalendarnych dni po dni konania
zasadnutia Zhromazdenia. Zoskupenie moéze skratit’ tato lehotu, ak si to vyzaduje
charakter schvéleného uznesenia.

Riaditel’
Clanok 10

. Riaditel’ je Statutarny organ Zoskupenia, ktory riadi jeho ¢innost’ a kond v jeho mene.

Rozhoduje o vSetkych zdlezitostiach Zoskupenia v zmysle pravomoci vymedzenych
Zékonom, Dohovorom a Stanovami Zoskupenia, ak nie st Dohovorom alebo Stanovami
Zoskupenia vyhradené do posobnosti inych organov.

. Riaditel'a voli a odvolava ZhromaZdenie. PreSovsky samospravny kraj a KoSicky

samospravny kraj sa dohodli na moznosti uplatnit’ pravo veta pri obsadzovani pozicie
riaditel’a Zoskupenia.

. Funkéné obdobie riaditel’a Zoskupenia je patrocné a zacina plynat jeho zvolenim.
. Zariaditel'a mozZe byt’ zvolena fyzicka osoba, ktora je sposobiléd na pravne tikony v plnom

rozsahu a je bezihonna.

. Riaditel’ je povinny zastavat’ svoju funkciu s odbornou starostlivost'ou a so zretelom na

zaujmy Zoskupenia a jeho €lenov. Je povinny najmé zaobstarat’ a pri svojom rozhodovani
zohl'adnit’ vSetky dostupné informacie tykajiice sa predmetu rozhodnutia a pri vykone
svojej funkcie nesmie uprednostiiovat’ svoje zaujmy, zaujmy niektorych c¢lenov
Zoskupenia alebo zaujmy tretich osdb pred zdujmami Zoskupenia. Za porusenie
ustanoveni Dohovoru a Stanov Zoskupenia, resp. za Skody sposobené Zoskupeniu
porusenim povinnosti Statutdra zodpoveda riaditel’ v zmysle platnych pravnych predpisov
Statu sidla Zoskupenia.

. Minimalne podmienky na poziciu riaditel'a Zoskupenia:

a) pozadovana uroven vzdelania: ukonéeny II. stupet VS vzdelania;

b) podmienka odbornej praxe: minimalne tri roky v oblasti projektového riadenia;

¢) skusenosti s implementaciou programov EU a medzinarodnych programov;

d) preukazanie primeraného verbalneho prejavu a komunikaénych zruénosti potrebnych
na plnenie pracovnych povinnosti, ako aj pozadovanej urovne jazykovych zrucnosti,
a to minimalne ovladanie anglického jazyka slovom a pismom na urovni B2.

. Kandidata na poziciu riaditel'a navrhuju ¢lenovia Zoskupenia.
. Zakladnou tulohou riaditel’a je vytvaranie podmienok pre dlhodobé, stabilné a efektivne

hospodarenie Zoskupenia v stlade s ustanoveniami prislusnych pravnych predpisov Statu
sidla Zoskupenia, Dohovoru a Stanov Zoskupenia.

. Pravomoci riaditel’a:

a) riadenie ¢innosti Zoskupenia;
b) plnenie tloh Zoskupenia v sulade s jeho ciel'mi;



¢) riadenie financného hospodarenia a zabezpecenie vedenia uctovnictva Zoskupenia
v zmysle ustanoveni prislusnych pravnych predpisov statu sidla Zoskupenia;

d) zabezpecenie vypracovania uctovnej zavierky a vyrocnej spravy Zoskupenia;

e) predkladanie ro¢nej ictovnej zavierky a vyro¢nej spravy Zoskupenia Zhromazdeniu;

f) priprava a ndvrh ro¢ného rozpoctu Zoskupenia Zhromazdeniu; po jeho schvaleni
zabezpecovanie plnenia tloh Zoskupenia v sulade s rozpoctom;

g) sucinnost’ pri priprave zasadnuti Zhromazdenia a pri plneni prijatych uzneseni;
zhromazd’ovanie sprav, podkladov a inych dokumentov pri vypracovani navrhov na
uznesenia pre zasadnutie Zhromazdenia v spolupraci s predsedom Zhromazdenia;

h) ucast’ na zasadnuti Zhromazdenia s poradnym hlasom;

1) plnenie uzneseni Zhromazdenia;

j) riadenie procesov monitoringu a kontrolingu Zoskupenia;

k) vyziadanie suhlasu od Zhromazdenia pri prijimani zaviazku presahujuceho limit
10 000 eur (slovom: desat’tisic eur/00);

1) vyziadanie suhlasu od Zhromazdenia na prijatie alebo poskytnutie p6zicky a tveru,
pri prevzati rucitel'skych zavédzkov, pri vstupovani do projektov a pri prijimani
zamestnancov;,

m)vykonéavanie pravnych ukonov v spojitosti so zriadenim, vedenim a s dispoziciou
bankového 1c¢tu; podpisovanie bankovych prevodnych prikazov, preberanie
bankovych vypisov;

n) spravovanie majetku Zoskupenia v stlade sjeho cielmi, vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi $tatu sidla Zoskupenia a uzneseniami Zhromazdenia;

0) operativne riadenie a dohl'ad nad obstaravanim a investiciami tykajicimi sa celého
Zoskupenia;

p) vykondvanie Ulohy zamestnavatela voci zamestnancom Spolo¢ného sekretariatu
a riadenie jeho ¢innosti;

q) spristupnenie informacii Zhromazdeniu a Spolo¢nému sekretaridtu o cCinnosti
Zoskupenia, ktoré su nevyhnutné pre plnenie tloh;

r) spristupnenie informécii Dozornej rade k fungovaniu Zoskupenia a v termine do
21 kalendarnych dni od dorucenia Ziadosti pisomne odpovedat’ na otdzky c¢lenov
Dozornej rady;

s) koordinovanie prijimania novych ¢lenov Zoskupenia a zabezpeCenie splnenia
povinnosti vo¢i Registrovému uradu;

t) zabezpeCenie oznamovacej povinnosti Zoskupenia a povinnosti zverejiiovania
informacii o ¢innosti na zéklade platnych pravnych predpisov Statu sidla Zoskupenia;

u) zabezpe€ovanie splnenia povinnosti voc¢i Europskemu vyboru regionov;

v) realizovanie inych aktivit, ktoré mu boli zverené¢ Zhromazdenim;

w)budovanie partnerskych vzt'ahov a zastupovanie zdujmov Zoskupenia.

10. Vykon funkcie riaditel’a zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia;

b) jeho odvolanim;

¢) vzdanim sa funkcie;

d) smrtou alebo vyhldsenim za mftveho;

e) zanikom Zoskupenia;

f) ditom, ked prestal spifiat’ predpoklady na vykon funkcie v stilade s odsekom 4 tohto
¢lanku.

11. ZhromaZzdenie odvola riaditel’a:

a) ak je jeho konanie v rozpore s ustanoveniami Nariadenia (EU), Dohovoru, Stanov

alebo inych suvisiacich pravnych predpisov Statu sidla Zoskupenia;



b) ak viac ako Sest’ po sebe nasledujicich mesiacov nevykonava riadne povinnosti
vyplyvajuce z funkcie riaditel’a;
¢) ak vykonava Cinnost, ktorou porusuje zakaz konkurencie.
12. Zhromazdenie moze odvolat’ riaditela:
a) ak podla lekarskeho posudku nie je zo zdravotnych dévodov schopny po dobu viac
ako Sest’ po sebe nasledujucich mesiacov vykonavat’ svoju funkciu;
b) ak Dozorné rada alebo clen Zoskupenia poda navrh na jeho odvolanie.
13. Riaditel’ sa moze vzdat’ funkcie pisomnym ozndmenim predsedovi Zhromazdenia.
Vykon funkcie riaditel'a v tomto pripade zanikd 60. diiom po doruceni tohto oznamenia
s vynimkou, ked’ Zhromazdenie urci ina lehotu.
14. V pripade zéniku funkcie riaditel’a je potrebné najneskor do 60 kalendarnych dni zvolat’
Zhromazdenie a zvolit nového riaditel'a. Do doby zvolenia nového riaditel'a pravomoci
riaditel’a prebera predseda Zhromazdenia.

Dozorna rada
Clanok 11

. Dozorné rada je kontrolny organ Zoskupenia, ktory dohliada na ¢innost’ Zoskupenia.

. Dozorna rada je opravnena nahliadat’ do vSetkych dokladov a zdznamov tykajucich sa
¢innosti Zoskupenia a kontrolovat’, ¢i Zoskupenie uskutociiuje svoju Cinnost’ v stlade
so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi, Dohovorom a Stanovami Zoskupenia.

. Dozorné rada je zlozena z troch ¢lenov; po jednom za kazdého ¢lena Zoskupenia.

4. Za c¢lena Dozornej rady moze byt zvolena fyzicka osoba, ktord je sposobila na pravne
ukony v plnom rozsahu, mé vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia pravnického alebo
ekonomického zamerania a najmenej 5-rocni prax v oblasti finan¢nej kontroly
a vnutorného auditu (vynimky tykajuce sa vzdelania a praxe moze povolit’ Zhromazdenie)
a je bezithonna.

. Clenstvo v Dozornej rade je Eestné a nezastupitelné.

6. Clenov Dozornej rady voli a odvolava Zhromazdenie, pricom kazdy zakladajiici ¢len

Zoskupenia nominuje jedného ¢lena do Dozornej rady.

7. Funk¢éné obdobie Clena Dozornej rady Zoskupenia je patrocné a zanikd vzdy az po
schvaleni Uctovnej zavierky a vyro¢nej spravy za posledny kalendarny rok v ramci
péatro¢ného funkéného obdobia.

8. Clenstvo v Dozornej rade vznika zvolenim za &lena Dozornej rady a podpisanim
vyhlasenia o prijati ¢lenstva v Dozornej rade Zoskupenia.

9. Clenovia Dozornej rady mozu byt’ po uplynuti ich funkéného obdobia opitovne zvoleni.

10. Prvé zasadnutie Dozornej rady zvolava predseda ZhromaZzdenia.

11. Dozorna rada si spomedzi svojich ¢lenov voli predsedu. Vykon funkcie ¢lena Dozornej
rady je osobny, zastupovanie nie je mozné. K uznaSaniaschopnosti Dozornej rady
je potrebna pritomnost’ asponl dvoch ¢lenov Dozornej rady.

12. Zasadnutia Dozornej rady zvolava a vedie jej predseda.

13. Dozorna rada zasada podl'a potreby, av§ak najmenej raz ro¢ne.

14. Zvolanie d’alSieho zasadnutia s uvedenim dovodu, Gcelu a stanovenim programu, moze
pisomne navrhnat ktorykol'vek ¢len Dozornej rady. Predseda Dozornej rady je v tomto
pripade povinny v priebehu 8 pracovnych dni od doru€enia navrhu zvolat’ zasadnutie
Dozornej rady tak, aby sa uskutoc¢nilo najneskor do 30 kalendarnych dni od dorucenia
navrhu. Ak predseda Dozornej rady navrhu nevyhovie, ¢len Dozornej rady je opravneny
sdm zvolat’ zasadnutie Dozornej rady.

15. Clenom Dozornej rady patri nahrada preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri
vykone funkcie podl'a osobitného predpisu Statu sidla Zoskupenia (Zakon ¢. 283/2002
Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov).
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16. Hlavnou tlohou Dozornej rady je kontrola hospodarenia Zoskupenia.

17. Pravomoci Dozornej rady:

a) preskimava ucltovnu zavierku a vyroni spravu a predkladd svoje vyjadrenia
Zhromazdeniu;

b) kontroluje vedenie uctovnictva a inych dokladov;

¢) upozornuje Zhromazdenie na zistené nedostatky a podava navrhy na ich odstranenie.

18. Dozorna rada ako kontrolny organ Zoskupenia je opravnena najma:

a) nahliadat’ do vSetkych dokladov a zdznamov tykajicich sa Cinnosti Zoskupenia
a kontrolovat’, ¢i je uctovnictvo riadne vedené v sulade s prisluSnymi pravnymi
predpismi Statu sidla Zoskupenia a ¢i Zoskupenie uskutocituje svoju ¢innost’ v sulade
so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Statu sidla Zoskupenia, Dohovorom
a Stanovami Zoskupenia;

b) zvolat’ mimoriadne zasadnutie Zhromazdenia, ak si to vyzaduje zaujem Zoskupenia;

¢) podat’ Zhromazdeniu navrh na odvolanie riaditel’a;

d) podat’ Zhromazdeniu navrh na odvolanie jeho predsedu a/alebo podpredsedu;

e) zucastnit’ sa na zasadnuti Zhromazdenia s poradnym hlasom; v pripade Dozornej rady
ma toto pravo kazdy jej Clen;

f) upozornit Zhromazdenie na zistené porusSenie vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov Statu sidla Zoskupenia, Dohovoru alebo Stanov a predkladat’ navrhy
opatreni na odstranenie nedostatkov;

g) ziadat' od riaditela Zoskupenia vSetky informdcie, stanoviskd a vysvetlenia
k zisteniam tykajacich sa fungovania Zoskupenia;

h) navrhnit’ obmedzenie prava riaditel’a konat’ v mene Zoskupenia.

19. Medzi povinnosti Dozornej rady patri povinnost’ informovat’ predsedu Zhromazdenia
a Zhromazdenie a iniciovat’ zvolanie Zhromazdenia v pripade, ak zisti, Ze v rdmci ¢innosti
Zoskupenia doslo k poruseniu pravneho predpisu alebo nastala udalost’, resp. necinnost,
alebo sa vyskytla skutocnost’, tykajuca sa zodpovednosti riaditela, resp. veducich
predstavitelov organov Zoskupenia, ktora inak vaZzne poskodila zaujmy Zoskupenia
a ktorych zamedzenie alebo odstranenie, pripadne zmiernenie nasledkov sa daja riesit’ len
na zaklade rozhodnutia Zhromazdenia.

20. V pripade, ak Zhromazdenie nevykona opatrenia potrebné k odstraneniu nezakonne;j
¢innosti, Dozornd rada je povinna o tom bezodkladne informovat prislusny organ Statu
sidla Zoskupenia, vykonavajici dohl'ad nad zakonnost'ou ¢innosti Zoskupenia.

21. Vykon funkcie ¢lena Dozornej rady zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia;

b) vzdanim sa funkcie;

¢) odvolanim;

d) smrt'ou alebo vyhlasenim za mftveho;

e) diiom, kedy prestal spifiat’ podmienky uvedené v odseku 4 tohto &lanku;

f) zanikom clena Zoskupenia, ktory prisluSného ¢lena Dozornej rady podla odseku 6
tohto ¢lanku nominoval,

g) zanikom Zoskupenia.

22. Zhromazdenie odvola ¢lena Dozornej rady, ak:

a) kona v rozpore s ustanoveniami Nariadenia (EU), Zakona, Dohovoru, Stanov, ako aj
inych suvisiacich pravnych predpisov $tatu sidla Zoskupeniam;

b) viac ako Sest’ po sebe nasledujicich mesiacov nevykonava svoju funkciu;

c¢) vykondava ¢innost’, ktord porusuje zdkaz konkurencie v stilade ¢lankom 8 odsekom 4
Stanov.

23. Zhromazdenie moZe odvolat’ ¢lena Dozornej rady, ak:
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a) podrla lekarskeho posudku nie je zo zdravotnych dovodov schopny po dobu viac ako
Sest’ po sebe nasledujucich mesiacov vykonavat’ svoju funkciu,
b) niektory ¢len Dozornej rady alebo ¢len Zoskupenia poda navrh na jeho odvolanie.

24. Clen Dozornej rady sa moze vzdat funkcie predloZenim pisomného ozndmenia
predsedovi Zhromazdenia. Vykon funkcie ¢lena Dozornej rady v tomto pripade zanika
60. diilom po doruceni tohto ozndmenia, s vynimkou, ked’ Zhromazdenie ur¢i inu lehotu.
Clen Dozornej rady sa vzdanim svojej funkcie nezbavuje zodpovednosti za ukony
vykonané v ¢ase, ked’ tito funkciu zastaval, t. j. pred zdnikom funkcie.

25. V pripade zaniku funkcie ¢lena Dozornej rady je potrebné najneskor do 60 kalendarnych
dni zvolat’ Zhromazdenie a zvolit’ nového ¢lena Dozornej rady.

Zapisnica o zasadani organov Zoskupenia
Clanok 12
1. O priebehu zasadnuti organov Zoskupenia (Zhromazdenia a Dozornej rady)
sa vyhotovuje zdpisnica, ktoru Zoskupenie uchovava vo svojom sidle v lehote piatich
rokov.
2. Zapisnica musi obsahovat’ minimalne:
a) datum, miesto a ¢as zasadnutia;
b) prezencnu listinu ucastnikov zasadnutia;
¢) program zasadnutia;
d) stru¢ny priebeh zasadnutia;
e) vysledky hlasovania;
f) prijaté uznesenia s uvedenim poradového ¢isla;
g) datum vyhotovenia zapisnice;
h) podpis predsedu organu Zoskupenia a osoby urcenej predsedajucim za overovatela
a zapisovatela.

Spolo¢ny sekretariat
Clanok 13
1. Spolo¢ny sekretaridt je administrativnym vykonnym orgdnom Zoskupenia, ktory
zabezpecuje realizaciu ciel’a a uloh Zoskupenia.
. Spolocny sekretariat Zoskupenia mé sidlo v Slovenskej republike, v sidle Zoskupenia.
. Spolo¢ny sekretariat riadi riaditel’ Zoskupenia.
. Spolocny sekretariat tvoria zamestnanci Zoskupenia.
. Organizacnu Struktiru a pocet zamestnancov Spolo¢ného sekretariatu schval’'uje na navrh
riaditel'a Zhromazdenie Zoskupenia.
6. Pravomoci Spolo¢ného sekretariatu:
a) zostavuje rozpocet a administruje financné hospodarenie Zoskupenia;
b) archivuje dokumenty Zoskupenia a vedie evidenciu ¢lenov a d’alSie evidencie;
c¢) pripravuje zasadnutia organov Zoskupenia a vypracovava zapisnicu zo zasadnuti
organov Zoskupenia a vedie ich evidenciu;
d) pripravuje navrhy uzneseni v spolupraci s riaditel'om Zoskupenia;
e) vykonava evidenciu uzneseni schvalenych orgdnmi Zoskupenia;
f) udrziava kontakty s c¢lenmi Zoskupenia, so zastupcami organov Zoskupenia,
so zastupcami domécich a medzinarodnych partnerskych organizacii,
g) v pripade vzniku webového sidla Zoskupenia zabezpecuje jeho aktualizaciu,
h) organizuje odborné programy, konferencie a odborné Studijné cesty pre clenov
Zoskupenia;
1) vybavuje agendu suvisiacu s platenim ¢lenskych prispevkov;
J) vykonava vSetky ostatné ulohy, ktoré zverilo ZhromaZdenie do jeho pdsobnosti.
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7. O rocnom rozpocte Spolocného sekretariatu rozhoduje Zhromazdenie.

8. V zaujme efektivnej Cinnosti Spolo¢ného sekretaridtu moéze Zhromazdenie na navrh
jednotlivych cClenov Zoskupenia alebo riaditel'a Zoskupenia rozhodnut o zriadeni
d’alSiecho pracoviska Spolo¢ného sekretariatu pri jednotlivych ¢lenoch Zoskupenia.
V pripade rozhodnutia Zhromazdenia o zriadeni pracoviska Spolocného sekretariatu na
uzemi Ukrajiny, o vybere zamestnancov tohto pracoviska rozhodne riaditel’ na navrh
Zakarpatskej oblastnej rady s cielom zabezpeCit' efektivnu pripravu a realizaciu
spolo¢nych cezhrani¢nych projektov.

Kapitola VI
FUNGOVANIE ZOSKUPENIA A PERSONALNE ZALEZITOSTI
Clanok 14
1. Eurépske zoskupenie uzemnej spoluprace Vihorlat s rucenim obmedzenym je
Zoskupenie fungujuce na ziklade Nariadenia (EU), Zakona, Dohovoru a tychto Stanov.
2. V otéazkach tykajacich sa Zoskupenia, na ktoré sa nevztahuju vysSie uvedené pravne
predpisy, sa uplatituju pravne predpisy Statu sidla Zoskupenia.

Clanok 15

1. Zakladom pre Gpravu personalnych zaleZzitosti zamestnancov Zoskupenia su ustanovenia
Nariadenia (EU), prislu§nych pravne zaviznych aktov EU, prisluinych vieobecne
zavaznych pravnych predpisov, principy a pravidld Eurdpskej unie pre sikromné pravo,
ako aj pravne upravy pracovného prava a obc¢ianskeho prava Statu sidla Zoskupenia.

2. Personalne zabezpecenie ¢innosti Zoskupenia vychédza z aktudlnych potrieb a uloh, ktoré¢
vyplyvaju z jeho cielov a Cinnosti. Poziadavky na odbornu, kvalifikacnu, jazykovi
a osobnostni spdsobilost’ uchddzacov o pracovné pozicie urcuje riaditel podla
konkrétnych pracovnych potrieb. Vyber zamestnancov sa uskuto¢ituje transparentnym
sposobom, spravidla prostrednictvom vyberovych konani. Pravidla pre odmenovanie
zamestnancov schvaluje Zhromazdenie na névrh riaditel’a, a to s ohl'adom na rozsah
zverenych uloh, odbornost’ a finanéné moznosti Zoskupenia.

3. Personalne zaleZitosti Spolo¢ného sekretariatu a d’alSich organiza¢nych jednotiek riadi
riaditel’, ktory podpisuje dohody, pracovné zmluvy a riadi prijimacie konania a rozhoduje
o prijimani uchadzaca do zamestnania.

4. Podrobné podmienky vyberu zamestnancov a podmienky ich pracovného zaradenia
urcuje riaditel’.

5. Prava a povinnosti fyzickych os6b zamestnanych Zoskupenim vyplyvaji z ich
pracovnych zmluv, ktorych obsah sa prisposobuje charakteru vykonavanej prace. Pri
uzatvérani a vyklade tychto zmluv sa prednostne uplatituji prislusné pravne predpisy
Statu sidla Zoskupenia, ak sa zmluvné strany nedohodli inak.

6. V pripade zamestnancov, ktori pésobia na izemi iného Statu nez je Stat sidla Zoskupenia,
sa na zéklade analyzy a odborného posudenia vyberie najvhodnejSie pracovnopravne
rieSenie s prihliadnutim na moznosti a zdujmy tak Zoskupenia, ako aj samotného
zamestnanca. O konkrétnom uplatneni rozhodného pracovného prava rozhoduje
Zhromazdenie na zaklade navrhu riaditela. Cielom tohto pristupu je dosiahnut
spravodlivé, praktické a pravne udrzatelné nastavenie vztahu medzi Zoskupenim
a zamestnancom pdsobiacim v inom State.

7. Persondlna dokumentécia a sprava zamestnaneckych udajov sa vedie podl'a vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov §tatu sidla Zoskupenia, pricom sa prihliada aj na pravne
predpisy €lena Zoskupenia z tretej krajiny, ak je to relevantné.

8. Zoskupenie zabezpecuje ochranu osobnych tdajov a spravne vedenie evidencie v sulade
s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
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fyzickych oséb pri spractivani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov)
a prisluSnymi pravnymi predpismi na ochranu osobnych udajov statu sidla Zoskupenia.

Kapitola VII

FINANCNE HOSPODARENIE ZOSKUPENIA
Clanok 16

. Cinnost’ Zoskupenia je financovana predovietkym z prispevkov svojich ¢&lenov
a z prostriedkov z programov spoluprace a programov Eurdpskej Unie a inych iniciativ
a nastrojov podpory s financnou tcastou Eurdpskej unie, ako aj bez finan¢nej Gcasti
Europskej tnie.
. Zoskupenie moze na plnenie svojich tloh pouzivat’ aj ndvratné zdroje financovania.
. Zoskupenie moéze podnikat’, ak sa touto ¢innostou dosiahne ucelnejSie vyuzitie jeho
majetku a nebude ohrozeny ucel, na ktory bolo Zoskupenie zalozené. Prijmy, ktoré plyna
z takejto ¢innosti nemdze Zoskupenie rozdelit’ ako dividendy, mézu byt pouzité vylu¢ne
na plnenie stanovenych uloh a na dosahovanie ciel'a Zoskupenia.
. Zhromazdenie Zoskupenia rozhoduje o pouZiti zisku, pripadne o thrade strat.
. Zoskupenie sa nemoze zucastiovat’ na podnikani inych 0s6b a nemodze uzatvarat’ zmluvu
o tichom spolocenstve.

Majetok
Clanok 17
. Majetok Zoskupenia tvoria najma:
a) vklady zakladatel'ov a pristupujucich ¢lenov;
b) penazné prispevky ¢lenov;
¢) prijmy z vlastnej ¢innosti,
d) zisk z podnikania;
e) dediCstvo;
f) dary od fyzickych a pravnickych osob.
. Majetok Zoskupenia sa moze pouzit vyluéne na uhradu nékladov a vydavkov
Zoskupenia. VySku vydavkov a ndkladov Zoskupenia ur¢i Zhromazdenie kazdoro¢ne
v rozpocte v miere nevyhnutnej na zabezpecenie ¢innosti Zoskupenia.
. V pripade daru fyzickej alebo pravnickej osoby poskytnutého Zoskupeniu na konkrétny
ucel, mozno tento dar pouzit’ na iny ucel len s predchddzajiicim stthlasom darcu.
. Zakladatel’ alebo ¢len Zoskupenia méze vlozit' Cast’ svojho nehnutel'ného majetku do
Zoskupenia. VloZena Cast’ majetku, ktord je vylu¢ne uréena na zabezpecenie ucelu, na
ktory bolo Zoskupenia zaloZené, ma charakter prioritného majetku.
. Prioritny majetok nemdze byt zaloZeny alebo inak zat'azeny, ani ho nemoZno pouZit' na
zabezpecenie zadvizkov Zoskupenia alebo akejkol'vek tretej osoby. Nesmie sa previest’ na
inl osobu, prenechat’ do najmu alebo do vypozicky.
. Oznacenie prioritného majetku sa vykona pozndmkou v katastri nehnutel'nosti na navrh
¢lena Zoskupenia, ktory prioritny majetok do Zoskupenia vlozil.
. Prioritny majetok Zoskupenia nepodlieha vykonu rozhodnutia, exektcii a nie je sicastou
konkurznej podstaty.
. Ak je Zoskupenie zruSené, likvidator je povinny prioritny majetok odplatne pontknut’
Clenovi Zoskupenia, ktory prioritny majetok do Zoskupenia vlozil. Ak tento ¢len
Zoskupenia neprejavi o prioritny majetok zadujem, likvidator ho odplatne pontikne $tatu,
vysSiemu izemnému celku alebo obci, na ktorého tzemi ma sidlo alebo sa nachadza ¢len
Zoskupenia, ktory prioritny majetok do Zoskupenia vlozil. Ak ani tieto subjekty
neprejavia o prioritny majetok zaujem, likvidator ho odplatne pontikne inému vyssiemu
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uzemnému celku alebo obci. Likvidator ponukne tento prioritny majetok v hodnote
uréenej znaleckym posudkom.

Finan¢né vklady a ¢lenské prispevky
Clanok 18

. Finan¢ny vklad zakladajucich ¢lenov Zoskupenia je ur€eny nasledovne:

a) Presovsky samospravny kraj: 5 000,00 eur (slovom: pét'tisic eur/00);
b) Kosicky samospravny kraj: 5 000,00 eur (slovom: péttisic eur/00);
c) Zakarpatska oblastné rada: 5 000,00 eur (slovom: pattisic eur/00).

. Finan¢ny vklad ¢lena je splatny do 30 kalendarnych dni odo dia zaloZzenia Zoskupenia,

resp. najneskor do predlozenia navrhu na zapis Zoskupenia do registra. V pripade ¢lena
z tretej krajiny sa ¢lenovia dohodli na splatnosti finanéného vkladu do 365 kalendarnych
dni odo dna ukoncenia ozbrojeného konfliktu na izemi Ukrajiny.

. Vysku finanéného vkladu pristupujticeho ¢lena schval'uje Zhromazdenie so splatnost’ou

do 30 kalendarnych dni odo dila dorucenia ozndmenia o prijati za ¢lena.
Kazdy ¢len Zoskupenia je povinny platit’ ro¢né ¢lenské prispevky.

. Zhromazdenie schvali celkova sumu ¢lenskych prispevkov (stthrnny ¢lensky prispevok)

na dany kalendarny rok. Vyska ¢lenského prispevku ¢lena Zoskupenia je stanovena ako
prislusné percento zo schvaleného suhrnného ¢lenského prispevku na dany kalendarny
rok.

. Clenovia Zoskupenia sa dohodli, Ze vyska schvalené¢ho sihrnného ¢lenského prispevku

v prvych troch rokoch fungovania Zoskupenia je rozdelena nasledovne:

a) PreSovsky samospravny kraj: maximalne 59,5% suhrnného ¢lenského prispevku;
b) Kosicky samospravny kraj: maximalne 39,5% sthrnného ¢lenského prispevku;
c) Zakarpatské oblastnd rada: maximalne 1,0% suhrnného ¢lenského prispevku.

. Vysku prvého suhrnného clenského prispevku pre c¢lenov Zoskupenia schvaluje

Zhromazdenie na prvom zasadnuti. Clenské prispevky su splatné na bankovy ucet
Zoskupenia v termine do 60 kalendarnych dni odo dia zapisu Zoskupenia do registra,
pokial’ Zhromazdenie nestanovi inu lehotu.

. Vysku sthrnného ¢lenského prispevku pre ¢lenov Zoskupenia schvaluje Zhromazdenie

vzdy najneskdr do 30. juna kalendarneho roka, ktory predchadza roku, na ktory
sa suhrnny Clensky prispevok vzt'ahuje.

. V pripade schval'ovania vysky suhrnného ¢lenského prispevku pre ¢lenov Zoskupenia na

druhy rok fungovania Zoskupenia sa postup upraveny v odseku 8 tohto ¢lanku nepouzije,
ak Zoskupenie vzniklo v druhej polovici kalendarneho roka. V takom pripade vysku
suhrnného €lenského prispevku schvali Zhromazdenie najneskor do 31. decembra daného
kalendarneho roka.

10. Clenovia Zoskupenia sa dohodli, Ze vysku &lenského prispevku &lenov Zoskupenia

v zmysle odseku 5 druha veta tohto ¢lanku po uplynuti prvych troch rokov fungovania
Zoskupenia schvali Zhromazdenie Zoskupenia do 31. decembra kalendarneho roka, ktory
predchédza roku, na ktory sa suhrnny ¢lensky prispevok vztahuje.

11. Clenské prispevky su pefiazné a su splatné na bankovy tcet Zoskupenia do 31. marca

prislusného kalendarneho roka, pokial’ Zhromazdenie neschvali inak.

12. Zhromazdenie moZe prijat’ uznesenie vo veci mimoriadnych ¢lenskych prispevkov,

urcit ich vysku a lehotu splatnosti.

13. Finan¢ny vklad, Clenské prispevky ¢lenov ako aj mimoriadne Clenské prispevky sa

platia vmene EURO. V pripade ¢lena ztretej krajiny sa finan¢ny vklad, ¢lenské
prispevky, ako aj mimoriadne ¢lenské prispevky vypocitavaji podl'a vymenného kurzu
Nérodnej banky Slovenskej republiky v den prijatia uznesenia o vySke clenskych
prispevkov Zhromazdenim.
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Rozpocet

Clanok 19
Zoskupenie hospodari podl'a rozpoctu schvaleného Zhromazdenim.
Rozpocet Zoskupenia obsahuje vsetky rozpoctované prijmy a vydavky.
Rozpocet Zoskupenia sa zostavuje a schval'uje na prislusny kalendarny rok.
Riaditel’ predklada na schvélenie Zhromazdeniu Zoskupenia navrh rozpoctu najneskor
dva mesiace pred zaCiatkom kalendarneho roka, na ktory sa rozpocet zostavuje.
Zhromazdenie Zoskupenia schvali rozpocet Zoskupenia najneskor do 31. decembra
kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, na ktory sa rozpocet zostavuje.

Uctovnictvo a vyrocna sprava
Clanok 20

. Zoskupenie vedie uctovnictvo v sulade s pravnymi predpismi Statu sidla Zoskupenia.

Ak vznikne organizacna Struktura v inom State ako v State sidla Zoskupenia, primeranym
spdsobom sa pouziju prislusné pravne predpisy tohto Statu.
Uctovnym obdobim Zoskupenia je kalendarny rok.

. Zoskupenie vedie vo svojom uctovnictve oddelene vynosy a ndklady spojené s plnenim

ciel’a, na ktory bolo Zoskupenie zalozené, a vynosy a naklady spojené s podnikatel'skou
¢innost’ou.

. Zoskupenie vypracuje uctovnu zavierku najneskor v termine do 15. aprila po skonceni

prislusného kalendarneho roka.

. Uctovna zavierka a vyroc¢na sprava sa vyhotovuje v slovenskom aj ukrajinskom jazyku.

Finan¢né udaje sa uvadzaja v mene EURO.

. Uctovna zéavierka a sprava nezavislého externého auditora podla ¢lanku 21 Stanov

sa v zmysle Zakona zverejiiuju vo verejnej Casti registra uctovnych zavierok najneskor
do 15. aprila nasledujuceho roka.

. Zoskupenie vypracuje vyrocnu spravu v sulade s § 31 Zakona najneskdr v termine

do 30. juna po skonceni prislusného kalendarneho roka.

. Vypracovanie uctovnej zavierky a vyro¢nej spravy a ich predlozenie na schvalenie

Zhromazdeniu zabezpecuje riaditel’.

. Vyro€na sprava Zoskupenia musi byt uloZend do verejnej Casti registra Gctovnych

zavierok najneskor do 15. jula nasledujiceho roka a musi byt pre verejnost’ pristupna
v sidle Zoskupenia.

Nezavisly externy auditor
Clanok 21

. Pri splneni podmienok uvedenych v § 30 odseku 3 Zékona musi byt G¢tovna zévierka

Zoskupenia overena nezavislym externym auditorom registrovanym v komore auditorov
Statu sidla Zoskupenia. Nezavisly externy auditor overenie vykonava na zaklade zmluvy
uzatvorenej so Zoskupenim.

. O osobe nezavislého externého auditora rozhoduje Zhromazdenie Zoskupenia, ktoré

rozhoduje aj o podmienkach zmluvy.

. Zmluvu o poskytovani auditorskych sluzieb podpisuje riaditel’ Zoskupenia.
. Cinnost’ nezavislého externé¢ho auditora sa vykonava v sulade s platnymi pravnymi

predpismi Eurdpskej unie a Statu sidla Zoskupenia.
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Kapitola VIII
PRACOVNE JAZYKY ZOSKUPENIA
Clanok 22

. Rovnocennymi pracovnymi jazykmi Zoskupenia pre Ustnu aj pisomnu komunikéciu su:

a) slovensky jazyk;
b) ukrajinsky jazyk;
¢) anglicky jazyk.

. Zakladatel'ské dokumenty Zoskupenia - Dohovor a Stanovy - sa vyhotovuju vo vsetkych

troch jazykovych mutaciach. Ostatné uradné dokumenty sa vyhotovuju v slovenskom
a v ukrajinskom jazyku. O tom, ktoré uradné dokumenty budt prelozené aj do anglického
jazyka sa Clenovia Zoskupenia dohodnu.

. Vpripade sporu vyplyvajiceho zjednotlivych jazykovych mutécii textov

zakladatel'skych dokumentov je smerodajna anglickd jazykova verzia tychto
dokumentov.

. Pri ostatnych dokumentoch vyhotovenych v slovenskom a ukrajinskom jazyku

je v pripade sporu smerodajnd jazykova verzia Statu sidla Zoskupenia.

. Vynimky z rovnocenného pouzivania pracovnych jazykov Zoskupenia:

a) v pripade konani pred prislusnym Registrovym uradom S$tatu sidla Zoskupenia
sa pouziva Uradny jazyk daného Stétu;

b) v pripade inych spravnych konani je smerodajny jazyk, ktory je uradnym jazykom
Statu ¢lena Zoskupenia;

c) zapisnice zo zasadnuti Zhromazdenia a jeho uznesenia sa budu vyhotovovat
v slovenskom a ukrajinskom jazyku, v pripade potreby len s anglickym prekladom;

d) z hladiska inych procesnych zalezitosti sa pouziva uradny jazyk prislusného Statu,
v pripade potreby sa vyhotovi aj jazykova verzia $tatu sidla Zoskupenia.

] Kapitola IX
ROZHODNE PRAVO A RIESENIE SPOROV
Clanok 23

. Stanovy st vypracované na zéklade ustanoveni Nariadenia (EU) a Zakona.
. Na zaklade dohody ¢lenov Zoskupenia sa na ucely vykladu a vykonatelnosti Dohovoru

a Stanov Zoskupenia, ako aj na fungovanie Zoskupenia uplatiiuji ustanovenia Nariadenia
(EU), Zakona a iné prisluiné pravne predpisy $tatu sidla Zoskupenia. Clen Zoskupenia
pochéadzajuci z tretej krajiny uznava urcenie tohto rozhodného prava, ako aj povinnost’
spolupracovat’ pri vykone pravomoci kontrolnych orgénov $tatu sidla Zoskupenia.

. Vyklad a vykonatelnost Stanov nemdze porusSovat’ ustanovenia Clenskych Statov

tykajlice sa verejného poriadku, verejnej bezpecnosti, verejného zdravia, verejnej
moralky alebo verejného zaujmu. V pripade poruSenia sa uplatiiuji ustanovenia
Nariadenia (EU) a prislu§né pravne predpisy ¢lenskych Statov Zoskupenia.

. Pokial ide o &innost’ organov Zoskupenia, prednost’ maju ustanovenia Nariadenia (EU),

Zakona, ako aj dalSie relevantné pravne predpisy Eurdpskej tnie a ¢lenského Statu,
v ktorom ma Zoskupenie sidlo, predovSetkym v oblasti pracovného a finanéného prava.

. Na vykonavanie tloh ur¢enych v Dohovore a Stanovach Zoskupenia, ako aj na celkovil

ginnost’ Zoskupenia sa vztahuji ustanovenia Nariadenia (EU), Zakona, ako aj ostatnych
prislusnych pravnych predpisov Europskej tnie a ¢lenského statu sidla Zoskupenia.

. 'V pripade akychkol'vek sporov medzi ¢lenmi Zoskupenia sa ¢lenovia zavizuju riesit

spory prednostne vzdjomnou dohodou.

. Ak sa nedosiahne dohoda, prisluSnymi stidmi na rieSenie sporov su sudy Statu sidla

Zoskupenia.
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Kapitola X
ZRUSENIE A ZANIK ZOSKUPENIA
Clanok 24

. Zoskupenie zanikd dilom vymazu z registra vedeného Registrovym uradom na uzemi

Statu sidla Zoskupenia. Zoskupenie zanikne bez pravneho néstupnictva v sulade
s prisluSnymi pravnymi predpismi Statu sidla Zoskupenia.
Zéaniku Zoskupenia predchadza jeho zruSenie s likvidaciou.

. Zoskupenie sa zrusuje:

a) dinom uvedenym v rozhodnuti Zhromazdenia o zruseni Zoskupenia, inak diiom, ked’
bolo toto rozhodnutie prijaté;

b) diiom uvedenym v rozhodnuti sudu o zruseni Zoskupenia, inak dnom, ked’ toto
rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost’;

c) zastavenim konkurzného konania pre nedostatok majetku, zruSenim konkurzu
z doévodu nedostatku majetku alebo zrusenim konkurzu po splneni kone¢ného rozvrhu
vytazku;

d) uplynutim obdobia, na ktoré bolo Zoskupenie zalozené.

. Rozhodnutie Zhromazdenia urcuje likvidatora a vySku jeho odmeny. Naklady na

likvidaciu Zoskupenia, vratane odmeny likvidatora, sa uhradia z majetku Zoskupenia.
Likvida¢ny zostatok sa rozdeli medzi clenov Zoskupenia v pomere vysky ich splatenych
vkladov a penaznych prispevkov.

. Proces likvidacie sa riadi ustanoveniami pravnych predpisov Statu sidla Zoskupenia.

Kapitola XI
SCHVALENIE STANOV
Clanok 25

. Schvélenie Stanov a ich zmien a doplneni sa uskuto¢niuje v stlade s clankom 4 a 5

Nariadenia (EU), ako aj v stlade s prislu§nymi pravnymi predpismi §tatu sidla
Zoskupenia a prisluSnymi pravnymi predpismi tretej krajiny.

Stanovy aich zmeny a doplnenia schvaluji ¢lenovia Zoskupenia jednomyselne na
zaklade Dohovoru a v stlade s nim.

. Stanovy a ich zmeny a doplnenia st vSetkymi zmluvnymi stranami uznané ako zavézné.
. Stanovy aich zmeny a doplnenia podpisuju Statutarni zastupcovia jednotlivych ¢lenov

Zoskupenia.

. Stanovy a ich zmeny a doplnenia nadobudaju platnost’ diiom ich podpisania.

Kapitola XII
ZMENY STANOV
Clanok 26

. Ktorykol'vek €len Zoskupenia moZe navrhnit’ zmenu jednotlivych ustanoveni Stanov

Zoskupenia.

Navrh zmeny sa predkladd pisomne riaditelovi Zoskupenia. Riaditel Zoskupenia
predmetnu skutocnost’ pisomne ozndmi vSetkym ¢lenom tak, aby mali ¢lenovia dostatok
¢asu na oboznamenie sa a zaujatie stanoviska k navrhnutym zmenam.

. Navrhovanu zmenu Stanov schval'uji jednomysel'ne vsetci ¢lenovia Zoskupenia, pricom

kazdu takGito zmenu Zoskupenie ozndmi ¢lenskym Statom.

Postupy na zmeny Stanov musia byt’ v silade s povinnostami stanovenymi v ¢lanku 4 a 5
Nariadenia (EU), ako aj prislusnymi pravnymi predpismi $tatu sidla Zoskupenia
a prisluSnymi pravnymi predpismi tretej krajiny.
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Kapitola XIII
ZAVERECNE USTANOVENIA
Clanok 27

. Stanovy Zoskupenia su vyhotovené v Styridsiatich dvoch rovnopisoch.

. 'V slovenskom jazyku je vyhotovenych sedemnast’ rovnopisov, z toho: sedem vyhotoveni
pre PreSovsky samospravny kraj, tri vyhotovenia pre Kosicky samospravny kraj, Styri
vyhotovenia pre Zakarpatski oblastnti radu, jedno vyhotovenie pre Zoskupenie a dve
vyhotovenia su urcené pre Registrovy urad Statu sidla Zoskupenia.

3. Vanglickom preklade, ktory pripravil stdny prekladatel zapisany v Zozname
prekladatelov  vedenom  Ministerstvom  spravodlivosti  Slovenskej republiky,
je vyhotovenych Strnast’ rovnopisov, z toho: Sest’ vyhotoveni pre PreSovsky samospravny
kraj, tri vyhotovenia pre Kosicky samospravny kraj, Styri vyhotovenia pre Zakarpatski
oblastnt radu a jedno vyhotovenie je ur¢ené pre Zoskupenie.

4. V ukrajinskom preklade je vyhotovenych jedenast’ rovnopisov, z toho: tri vyhotovenia
pre PreSovsky samospravny kraj, tri vyhotovenia pre KoSicky samospravny kraj, Styri
vyhotovenia pre Zakarpatskii oblastni radu a jedno vyhotovenie je urCené pre
Zoskupenie.

.V pripade sporu je smerodajna anglicka verzia Stanov.

6. Pokial’ nie je ustanovené inak, lehoty uvedené v Stanovach sa pocitaju v kalendarnych

diioch, kalendarnych mesiacoch alebo kalendarnych rokoch.

7. V otazkach neupravenych tymito Stanovami, maji prednost’ ustanovenia Nariadenia
(EU), Zakona a inych vieobecne zaviznych pravnych predpisov §tatu sidla Zoskupenia,
ako aj Dohovoru Zoskupenia.

8. Clenovia Zoskupenia si pre¢itali a prediskutovali znenie tychto Stanov, porozumeli ich
obsahu, prejavili spolocnu vol'u a podpisali ich prostrednictvom svojich Statutarnych
zastupcov na znak suhlasu.
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............................... ,dNa
PreSovsky samospravny kraj
Milan Majersky
predseda
............................... ,dna
Kosicky samospravny kraj
Rastislav Trnka
predseda
............................... ,dNa

Zakarpatska oblastnd rada
Roman Saray
predseda
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